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เลขที ่CAZ-007-2567 

 

      วนัที ่3 พฤษภาคม 2567  

      

เรื่อง   ขอน าสง่รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 

เรยีน   ท่านผูถ้อืหุน้ บรษิทั ซ ีเอ แซด (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย  ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 
   

 บรษิทั ซ ีเอ แซด (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) ขอน าสง่ส าเนารายงานการประชุมสามญั

ผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ซึง่ไดป้ระชุมเมื่อวนัจนัทรท์ี ่22 เมษายน 2567 เวลา 13.30 น. รายละเอยีดตามสิง่ทีส่่งมาด้วย 

หากท่านมีข้อแก้ไขหรือข้อทักท้วงประการใดเกี่ยวกับรายงานดังกล่าว กรุณาแจ้งให้บริษัทฯ ทราบที่ E-mail          

nattiya.p@caz.co.th ภายในวนัที่ 5 มถุินายน 2567 เพื่อที่บรษิัทฯ จะได้รวบรวมด าเนินการต่อไป หากไม่มขีอ้แกไ้ข

หรอืขอ้ทกัทว้งใด ๆ บรษิทัฯ จะถอืว่าท่านรบัรองรายงานการประชุมนี้แลว้ 
 

 จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 

ขอแสดงความนบัถอื 

                                  

         บรษิทั ซ ีเอ แซด (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:nattiya.p@caz.co.th
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รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
 

บริษทั ซี เอ แซด (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
ในวนัจนัทรท่ี์ 22 เมษายน 2567 

 

 ณ  หอ้งประชมุ A อาคารเอน็จเินียริง่ ของบรษิทัฯ 
 เลขที ่239 ถนนหว้ยโป่ง-หนองบอน ต าบลหว้ยโป่ง อ าเภอเมอืงระยอง จงัหวดัระยอง 21150  

 
 

                     เปิดประชุมเวลา  13.30 น. 
 

นายณรงคฤ์ทธ์ิ ถาวรวิศิษฐพร ประธานกรรมการบริษทั ท าหน้าทีป่ระธานในทีป่ระชุม ประธานกล่าวเปิด
การประชุมและแจง้ต่อทีป่ระชุมว่า ขณะทีเ่ริม่การประชุมมผีูถ้อืหุน้มาประชุมด้วยตนเองจ านวน 17 ราย รบัมอบฉันทะ
จ านวน 13 ราย นับรวมจ านวนผู้ถือหุ้น 30 ราย รวมจ านวนหุ้นทัง้สิ้น 182,081,032 หุ้นคิดเป็นร้อยละ 61.93 ของ
จ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิทัฯ ครบเป็นองคป์ระชุม ตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 

นางสาวณัฐฐิยา จารุสมบัติ เลขานุการบริษัท ท าหน้าที่ เลขานุการที่ประชุม และนายยุทธนา         
กาญจนารมย ์ท าหน้าทีผู่ด้ าเนินรายการประชุม โดยนายยุทธนา กาญจนารมย ์ไดแ้นะน ากรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร ที่
ปรกึษาทางกฎหมาย ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ทีเ่ขา้ร่วมประชุม ดงันี้ 

 
 

กรรมการบริษทัท่ีเขา้รว่มประชุมด้วยตนเอง  
 
1. นายณรงคฤ์ทธิ ์ถาวรวศิษิฐพร กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการบรษิทั / กรรมการตรวจสอบ / 

                                      กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
 

2. นายนท ีทบัมณี           กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /                                    
 กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 

3. นายยิง่ยง เตชะรุ่งนิรนัดร ์           กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 
 

4.  นายซุง ซกิ ฮอง                       กรรมการบรษิทั / ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร / กรรมการผูจ้ดัการ / 
 ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง / ประธานคณะกรรมการต่อตา้นการทุจรติ
และคอรร์ปัชัน่ 

 

5. นายยอง ชอล ชอย กรรมการบรษิทั 
 

6. นายสมยศ ตรินวฒันานนัท ์ กรรมการบรษิทั / กรรมการบรหิาร / ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน 

 

7. นายประภาศ คงเอยีด กรรมการบรษิทั / กรรมการบรหิาร 
 

8. นายกฤตพงษ์ อรชยัพนัธล์าภ กรรมการบรษิทั / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
 

9. นายพรอนิทร ์แมน้มาลยั กรรมการบรษิทั / กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
 

กรรมการทีเ่ขา้ร่วมประชุมจ านวน 9 คน คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของกรรมการทัง้หมดของบรษิทัฯ 
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ท่ีปรกึษาทางกฎหมายท่ีมารว่มประชุมด้วยตนเอง 
นางสาวองัคณา วริยิะ จากบรษิทั ทีป่รกึษากฎหมายกรุงเทพ จ ากดั   

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตท่ีมารว่มประชุมด้วยตนเอง 
คุณวภิาวรรณ ปัทวนัวเิวก ผูต้รวจสอบบญัช ีบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั 
 

การนับคะแนน 
เจา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เป็นผูด้ าเนินการนบัคะแนน 

 

ตวัแทนผูถ้ือหุ้นเพื่อเป็นสกัขีพยานในการนับคะแนน 
นายสมศกัดิ ์ลงัคะวงษ์ ท าหน้าที ่ตวัแทนผูถ้อืหุน้เป็นสกัขพียานในการนบัคะแนน 

 

ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
นายพเิชษฐ ์อสิโร 
 

ประธานในท่ีประชุม (ประธานฯ) มอบหมายให้ผู้ด าเนินรายการประชุม ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกบัการ
ประชุม และวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน ในวาระต่าง ๆ โดยผูด้ าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงวธิกีารสอบถามหรอืแสดง
ความคดิเหน็ การออกเสยีงลงคะแนน การนบัคะแนน และการประกาศผลคะแนนใหท้ีป่ระชุมไดร้บัทราบ 

ผู้ด าเนินรายการประชุม ชี้แจงวิธีการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น การออกเสยีงลงคะแนน การนับ
คะแนน และการประกาศผลคะแนน ดงันี้ 

 

การสอบถามหรอืแสดงความคิดเหน็ 
ใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะทีม่ขีอ้สงสยัจะซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็แนะน าตวัโดยแจง้ ชื่อ-นามสกุล 

และแจ้งเรื่องที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเหน็ โดยการสอบถามหรอืแสดงความคดิเหน็นัน้ ขอให้เป็นการ
สอบถามและแสดงความคดิเหน็ตามประเดน็ของวาระการประชุม เพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ 

 

การออกเสียง และการนับคะแนนเสียง 
 

1. การออกเสยีงลงคะแนนนัน้ ให ้1 หุน้มสีทิธอิอกเสยีงได ้1 เสยีง  
2. ผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ให้กรอกใบลงคะแนนเสยีงทีบ่รษิทัฯ จดัให ้พรอ้มทัง้ลงลายมอืชื่อ

ดว้ยปากกา และมอบใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ โดยผูถ้อืหุน้ต้องยื่นบตัรลงคะแนนใหต้รงกบัวาระทีม่กีารเรยีกเกบ็ในแต่
ละวาระ 

3. หากผูถ้อืหุน้ท าเครื่องหมายลงคะแนนมากกว่า 1 ช่อง บรษิทัฯ จะถอืว่าเป็นบตัรเสยี ในกรณีที่ผูถ้อืหุน้ไม่
ด าเนินการตามทีก่ล่าวมาแลว้ขา้งตน้ บรษิทัฯ จะถอืว่าผูถ้อืหุน้เหน็ชอบกบัมตติามวาระทีไ่ดน้ าเสนอ  

  
 

ทัง้นี้ เมื่อสิน้สดุการประชุมฯ บรษิทัฯ ขอความกรุณาท่านผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทุกท่าน มอบใบลงคะแนน
ทีเ่หลอืทัง้หมดใหก้บัเจา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เพื่อน าคะแนนไปบนัทกึไวใ้นระบบการนบัคะแนน  

 

เมื่อผู้ถือหุน้ไม่มขีอ้สงสยัใด ๆ ประธานฯ จงึแจง้ทีป่ระชุมว่า บรษิัทฯ ตระหนักถึงความส าคญัในการต่อต้าน
การทุจริตคอร์รปัชัน่ โดยเน้นบริหารกจิการบนพื้นฐานความโปร่งใส มีจริยธรรม ยึดมัน่ในหลกัการการก ากบัดูแล
กจิการ และปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการป้องกนัและต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชัน่ รวมถงึการใหห้รอืรบัสนิบน
แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐหรือภาคเอกชน บริษัทฯ จึงก าหนดโครงสร้างองค์กรให้มีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
กระบวนการท างาน และสายการบงัคบับญัชาในแต่ละหน่วยงานให้มคีวามชดัเจน มกีารถ่วงดุลอ านาจ และมคีวาม



 

 

4 

 

รดักุมในการตรวจสอบระหว่างกนัอย่างเหมาะสม รวมทัง้ก าหนดนโยบายการต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชัน่เพื่อเป็น
แนวทางในการปฏบิตัขิองกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยอกีดว้ย 

 

การประชุมในวนัน้ี บรษิทัฯ ไดจ้ดัสง่หนงัสอืเชญิประชุมใหก้บัผูถ้อืหุน้ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ส านกังาน ก.ล.ต. และ
กระทรวงพาณิชย ์เป็นการล่วงหน้าซึง่เป็นไปตามกฎหมายแลว้ จงึเริม่การประชุมตามล าดบัระเบยีบวาระ ดงัต่อไปนี้ 

 

วาระท่ี 1 รบัทราบรายงานกิจการประจ าปี 2566 
 

ผูด้ าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 35 (1) ก าหนดใหท้ีป่ระชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี พจิารณารายงานของคณะกรรมการทีแ่สดงถงึกจิการของบรษิทัฯ ในรอบปีทีผ่่านมา  

 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทัฯ คณะกรรมการบรษิทัฯ พจิารณาแลว้เหน็สมควรเสนอผูถ้อืหุน้เพื่อ
รบัทราบผลการด าเนินงาน และรายงานประจ าปี 2566 รายละเอยีดตามทีป่รากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2566 จงึขอเชญิ      
นางสาวพรธภิสัร ์ขนัธวีทิย ์ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานบญัชแีละการเงนิ รายงานผลการด าเนินงานในปี 2566 ใหท้ี่
ประชุมไดร้บัทราบ  

 นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีและการเงิน ได้ชี้แจงต่อที่ประชุม
เกีย่วกบัการด าเนินกจิการในปี 2566 โดยแบ่งออกเป็น 2 หวัขอ้หลกั ดงัรายละเอยีดต่อไปนี้  

1. โครงการทีเ่ขา้ร่วมประมลูในปี 2566 จ านวน 4,854 ลา้นบาท โดยมกีารชนะการประมูลและเซน็สญัญาว่าจา้ง 

จ านวน 3,764 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นอตัราการชนะการประมลูรอ้ยละ 77.50 ดงัรายละเอยีดต่อไปนี้ 

 
No. Project 

Total 

Contract 

Value 

(MB) 

Scope of Service Location 
 

Announce date 

1. Clean Fuel Project 775.6 Civil for HCU/RHCU and other works Chonburi 
 

13-Mar-23 

 

2. Clean Fuel Project 109.3 Steel Structure & Underground works Chonburi 
13-Mar-23 (37MB) 

 2-Jun-23 (72MB) 

 

3. Clean Fuel Project 150.0 Civil Work for WBS E02&E09B Chonburi 
 

16-Mar-23 

4. Clean Fuel Project 335.0 Civil Work for WBS E09&E04 Chonburi 
 

2-Jun-23 

 

5. 
VCM / PVC Project 

(Sakura) 
1,365.0 

Piping shop fabrication and erecting, 

Structure and Mechanical equipment 

erecting, including painting works 

Rayong 
 

3-May-23 

 

7. 
LNG Interconnecting 

Pipeline 
38.5 Piping Fabrication & Erection work Rayong 

 

2-Jun-23 
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2. โครงการระหว่างก่อสรา้งทีส่ าคญัปี 2566 ในพืน้ทีต่่าง ๆ ไดแ้ก่ 

เขตจงัหวดัชลบุร ี 

 โครงการพลังงานสะอาด โดยมีขอบเขตการให้บริการ ได้แก่ งาน Civil มูลค่ารวม 2,690 ล้านบาท 

ระยะเวลาโครงการ 2562 – 2567  

 โครงการพลงังานสะอาด โดยมีขอบเขตการให้บริการ ได้แก่ งาน SMP มูลค่ารวม 2,311 ล้านบาท 

ระยะเวลาโครงการ 2563 – 2567  
 

เขตจงัหวดัระยอง 

 โครงการปรบัปรุงประสทิธภิาพโรงกลัน่และปรบัปรุงคุณภาพน ้ามนัดเีซลโดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ 

งาน Structure Fab มลูค่ารวม 284 ลา้นบาท ระยะเวลาโครงการ 2565 – 2566  

 โครงการท่อก๊าซธรรมชาตเิชื่อมระหว่างสถานีแอลเอน็จ ีมาบตาพุด แห่งที ่1 และโครงการก่อสรา้งสถาน้ี 

แอลเอน็จ ีมาบตาพุด แห่งที ่2 โดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ งาน Piping Fabrication and Erection 

Work มลูค่ารวม 107 ลา้นบาท ระยะเวลาโครงการ 2565 – 2566  

 โครงการซากุระ ส าหรบัผลติถงัเกบ็ของเหลวที่ความดนับรรยากาศ โดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ 

งาน Tank มลูค่ารวม 80 ลา้นบาท ระยะเวลาโครงการ 2566 – 2567 

 โครงการซากุระ ส าหรบัพืน้ที ่VCM / PVC โดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ งาน SMP มลูค่ารวม 1,365 

ลา้นบาท ระยะเวลาโครงการ 2566 – 2568  

 โครงการพลงังานสะอาด โดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ งาน Piping Spool มูลค่ารวม 943 ลา้นบาท 

ระยะเวลาโครงการ 2563 – 2567  

 
No. Project 

Total 

Contract 

Value 

(MB) 

Scope of Service Location 
 

Announce date 

8. EPC Tank Project (Sakura) 80.5 
Engineering, Procurement and 

Construction for Tank Work 
Rayong 

 

28-Aug-23 

 
 

9. 

 

Propane Supremacy Project 

(C3) 

582.9 

All design, Engineering, Procurement 

and supplies of equipment and 

material, 

construction, Erection, commissioning 

Rayong 
 

28-Aug-23 

 

10. Clean Fuel Project 113.0 
Steel Structure Modification & 

Underground Piping Work 
Chonburi 

 

28-Aug-23 

 

11. 
 

Clean Fuel Project 214.0 
Steel Structure Modification & 

Underground Piping Work 
Chonburi 

 

14-Dec-23 
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 โครงการเพิม่ก าลงัการผลติ ผลติภณัฑ์โพรเพนขัน้สูงสุด โดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ได้แก่ งาน EPC 

มลูค่ารวม 583 ลา้นบาท ระยะเวลาโครงการ 2566 – 2568 
 

งานโครงการระหว่างก่อสรา้ง ณ 31 ธ.ค. 2566 โดยแยกตามประเภทของงาน ดงัรายละเอยีดต่อไปนี้ 

 

มมีลูค่ารวมทัง้สิน้ จ านวน 10,347.00 ลา้นบาท และ มมีลูค่าของ Backlog ทีย่งัไม่รบัรูร้ายไดจ้ านวน 3,320.30 ลา้นบาท 

ซึง่จะมกีารทยอยรบัรูร้ายไดใ้นปี 2566 – 2567  

 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ 

ประธานฯ จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมรบัทราบรายงานกจิการประจ าปี 2566 ตามรายละเอยีดทีไ่ดน้ าเสนอต่อทีป่ระชุมดงักล่าว

ขา้งตน้ 
 

 ผู้ด าเนินรายการประชุม แจง้ต่อทีป่ระชุมว่า เนื่องจากวาระนี้เป็นการรบัทราบรายงานกจิการ จงึไม่มกีาร
ลงคะแนนเสยีง 
 

 

  มติ ทีป่ระชุมรบัทราบรายงานกจิการประจ าปี 2566 
 

วาระท่ี 2  พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี ส าหรบัรอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
 

ผู้ด าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 ก าหนดให ้”คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารท างบดุล และบญัชกี าไรขาดทุน ณ วนัสิน้รอบปีบญัชขีองบรษิทั
เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมตัิ ” และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 36 (2) 
ก าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี “พจิารณาอนุมตังิบดุล และบญัชกี าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ของรอบปีบญัชทีีผ่่าน
มา”  

 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้มมีตเิอกฉนัทเ์หน็สมควรเสนอใหท้ี่
ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นอนุมตัิงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย  และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ซึ่ง
ประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงนิรวมและเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและ
เฉพาะกจิการ/งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและเฉพาะกจิการ และงบกระแสเงนิสดรวมและเฉพาะ
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กจิการ ส าหรบัรอบบญัช ีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 ซึ่งงบดงักล่าว ได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจาก
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ไดผ้่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และไดผ้่านการอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั
เรยีบรอ้ยแลว้ 
   

 ผู้ด าเนินรายการประชุม ได้เชญิ นางสาวพรธภิสัร์ ขนัธวีทิย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีและ
การเงนิ รายงานงบแสดงฐานะการเงนิประจ าปี 2566 
    

 นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย ์– ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีการเงิน น าเสนอรายงานงบแสดง
ฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยย่อของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
รายละเอยีดดงันี้ 
  

1. งบแสดงฐานะการเงิน (งบการเงินรวม) 
                     หน่วย : ลา้นบาท 

งบแสดงฐานะการเงิน 2565 2566 
สินทรพัย ์   

  เงนิสด 116 174 
  ลกูหนี้การคา้ 452 305 
  สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา 589 1,011 
  ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์  550 566 
  สนิทรพัยอ์ื่น 384 251 
รวมสินทรพัย ์ 2,091 2,307 
หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น   
  เจา้หนี้การคา้ 369 306 
  หนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา 528 730 
  เงนิกูย้มื 262 151 
  หนี้สนิอื่น 111 139 
  สว่นของผูถ้อืหุน้ 821 981 
รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น 2,091 2,307 

  ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 บรษิัทฯ มสีนิทรพัย์ หนี้สนิ และส่วนของผู้ถือหุ้น รวมมูลค่า 2,307 ล้านบาท 
เปรยีบเทยีบกบั 31 ธนัวาคม 2565 มมีูลค่าสนิทรพัย ์หนี้สนิ และส่วนของผู้ถอืหุน้เพิม่ขึน้ รวมจ านวน 216 ล้านบาท 
หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 10.29 

การเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัของสินทรพัย ์
 

เปล่ียนแปลงเพ่ิมขึน้ 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด : รบัช าระค่างวดงาน ช่วงปลาย Q4’66 และรบัคืนเงนิประกนัผลงานส าหรบั
โครงการทีส่ง่มอบใหแ้ก่ลกูคา้แลว้เสรจ็ในปี 2566 
สินทรพัยท่ี์เกิดจากสญัญา :  มูลค่างานทีท่ าเสรจ็ตามเปอรเ์ซน็ต์ความส าเรจ็ของงานทีอ่ยู่ระหว่างออกใบแจง้หนี้และ
เรยีกเกบ็เงนิ 
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เปล่ียนแปลงลดลง 
ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน : ลกูคา้จ่ายช าระหนี้ค่างวดงานเพิม่ขึน้  
สินทรพัยอ่ื์น : ลกูหนี้เงนิประกนัผลงาน ลดลงเนื่องจากมกีารรบัคนืเงนิประกนัส าหรบัโครงการทีส่ง่มอบงานใหก้บัลกูคา้
แลว้ในปี 2566 

การเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัของหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น 
 

เปล่ียนแปลงเพ่ิมขึน้ 
หน้ีสินตามสญัญา : เงนิรบัล่วงหน้าตามเงื่อนไขสญัญาเพิม่ขึน้ และรายได้รบัล่วงหน้าเพิม่ขึน้ซึ่งเงนิดงักล่าวจะถูก
บนัทกึเป็นรายไดใ้นงวดถดัไป 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า : ท าสญัญาเช่าซือ้นัง่รา้นเพื่อใชใ้นงานโครงการทีเ่พิม่ขึน้ 
ส่วนของผูถื้อหุ้น : เพิม่ขึน้จากก าไรสทุธใินระหว่างงวดหกัดว้ยเงนิปันผลระหว่างการทีจ่่ายออกไปในระหว่างปี 
 

เปล่ียนแปลงลดลง 

เจ้าหน้ีการค้าและเจา้หน้ีอ่ืน : จ่ายช าระหนี้ค่าสนิคา้และค่าบรกิารใหผู้ร้บัเหมา 
เงินกู้ยืม (ระยะสัน้และระยาว) : ช าระเงนิกูจ้ากสถาบนัการเงนิและบุคคลอื่นตามระยะเวลาทีค่รบก าหนด  

 

2. งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ (งบการเงินรวม) 
          หน่วย : ลา้นบาท 

 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 2565 2566 
รายได ้ 3,135.5 3,163.0 
ก าไรขัน้ตน้ 365.2 400.8 
อตัราก าไรขัน้ตน้ 11.70% 12.70% 
ก าไรสทุธ ิ 201.4 214.6 
อตัราก าไรสทุธ ิ 6.4% 6.9% 

 
 รายได้จากการก่อสร้าง ปี 2566 จ านวน 3,163 ล้านบาท โดยถ้าคิดเป็น Portion หลัก ๆ จะมาจากงาน
ใหบ้รกิารรบัเหมาก่อสรา้งตดิตัง้โครงสรา้ง รองลงมาจะเป็นงานใหบ้รกิารก่อสรา้งทัว่ไป และงานใหบ้รกิารดา้นวศิวกรรม
โยธา ตามล าดบั 

 การเปรยีบเทยีบรายไดก้ารก่อสร้าง เมื่อเทยีบกบัปี 2565 เพิม่ขึน้จ านวน 27.70 ล้านบาท หรอืคดิเป็นอตัรา
ร้อยละ 0.89 เนื่องจากมงีานก่อสร้างหลายโครงการเป็นการด าเนินการช่วงปลายของระยะเวลาตามสญัญา และบาง
โครงการมกีารสง่มอบงานขัน้สดุทา้ยเสรจ็สิน้ในชว่งปลายปี อาทเิช่น LNG NF และมงีานโครงการทีไ่ดร้บัการเซน็สญัญา
ในระหว่างปี 2566 เป็นการด าเนินการช่วงเริม่ตน้โครงการ จงึท าใหก้ารรบัรูร้ายไดม้ปีรมิาณงานไม่มาก เป็นตน้  
 

 ก าไรขัน้ต้นส าหรบังวด 12 เดือน ปี 2566 จ านวน 400.80 ล้านบาท เมื่อเทียบกบัปี 2565 เพิ่มขึ้นจ านวน 
35.60 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นอตัรารอ้ยละ 1.02 เกดิจากช่วงระยะเวลา ไตรมาส 3 – 4/2566 มงีานหลายโครงการทีอ่ยู่ใน
ขัน้สุดทา้ยของการก่อสรา้งส่งผลใหป้รมิาณงานมไีม่มาก และอตัราก าไรขัน้ต้นลดลง มกีารปรบัปรุงอตัรารอ้ยละตน้ทุน
งบประมาณบางโครงการ 

 ก าไรสทุธสิ าหรบังวด 12 เดอืน ปี 2566 จ านวน 214.60 ลา้นบาท เมื่อเทยีบกบัปี 2565 เพิม่ขึน้จ านวน 13.20 
ลา้นบาท หรอืคดิเป็นอตัรารอ้ยละ 0.36 เกดิจากมกีารปรบัปรุงตน้ทุนงบประมาณในบางโครงการใหเ้ป็นปัจจุบนั 
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3. งบกระแสเงินสดส าหรบังวด 12 เดือน เปรียบเทียบ ปี 2566 กบั 2565  
งบกระแสเงินสดส าหรบังวด 12 เดือน ปี 2566 จ านวน 173.72 ล้านบาท โดยเกิดจากกิจกรรมด าเนินงาน 

จ านวน 287.06 ลา้นบาท ซึง่เกดิจากสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญาลดลง เจา้หนี้การคา้เพิม่ขึน้ และหนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา
เพิม่ขึน้ (รายไดร้บัล่วงหน้า) ในส่วนของกจิกรรมลงทุน เกดิจากการลงทุนในเครื่องจกัรและอุปกรณ์ทีใ่ชใ้นงานก่อสรา้ง
ต่าง ๆ และในส่วนของกจิกรรมจดัหาเงนิ เกดิจาการช าระหนี้เงนิกูร้ะยะสัน้ต่อสถาบนัการเงนิและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
รวมถงึจ่ายเงนิปันผลส าหรบัปี 2564 และ 2565 จ านวน 47.02 ลา้นบาทและ 58.80 ลา้นบาท ตามล าดบั 
 

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ ดงัมรีายละเอยีดต่อไปนี้   

นายพิเชษฐ ์อิสโร – ผูถ้ือหุ้น สอบถามว่า โครงการสง่มอบงานของปี 2566 เป็นไปตามแผนทีบ่รษิทัไดว้างไวห้รอืไม่ 

นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย ์– ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีการเงิน ได้ชี้แจงต่อผู้ถอืหุน้ว่า เป็นไปตาม
แผนทุกโครงการ เป็นไปตามกระบวนการทีไ่ดคุ้ยกบัทางผูว้่าจา้งและเป็นไปตามเงื่อนไขของสญัญา 

นายพิเชษฐ์ อิสโร – ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า ในปี 2567 บรษิัทมแีผนทีจ่ะส่งมอบโครงการ และจะมรีายได้เขา้มาในปีนี้
บา้งหรอืไม่ เพื่อท าใหร้ายไดแ้ละผลก าไร ของปี 2567 มกีารเจรญิเตบิโตขึน้เมื่อเทยีบกบั 2 ปี ทีผ่่านมา 

นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย ์– ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีการเงิน ได้ชี้แจงต่อผู้ถือหุ้นว่า ในปี 2567 
บรษิทัไดต้ัง้เป้าไวใ้นสว่นของรายไดจ้ะสงูขึน้กว่าปี 2566 เลก็น้อย ประมาณรอ้ยละ 10 – 15 แต่ในสว่นของก าไรจะยงัคง
รกัษาระดบัให้ ใกล้เคยีงกบัปี 2566 เนื่องจากในปี 2566 และย้อนไปถึงปี 2565 จะมบีางโครงการที่ม ีMargin สูงเป็น
พเิศษ จงึท าใหปี้ 2565 และปี 2566 Margin ของบรษิทัค่อนขา้งด ีและหลงัจากนี้เป็นต้นไปโครงการทีอ่ยู่ในมอืจะเป็น
โครงการที่ม ีMargin ปกติ ดงันัน้จงึจะท าให้ในปี 2567 ก าไรของบรษิัทจะลดลงจากปี 2566 เลก็น้อย ถือว่ายงัอยู่ใน
เกณฑท์ีใ่กลเ้คยีงกนั 

นายพิเชษฐ์ อิสโร – ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า จากแผนของบรษิัทในปี 2567 บรษิัทได้น าไปบรรจุไว้ใน KPI ของบรษิทั 
ของทมี ของผูบ้รหิาร หรอืของพนักงานหรอืไม่ ว่าเป้าหมายของบรษิทัมโีครงการใดอยู่ในมอืและตอ้งด าเนินการใหแ้ลว้
เสรจ็ตามแผนทีว่างไวอ้ย่างไรบา้ง 
นายณรงคฤ์ทธ์ิ ถาวรวิศิษฐพร – ประธานฯ ไดช้ีแ้จงต่อผูถ้อืหุน้ว่า ในการบรหิารจดัการธุรกจิของบรษิทั ขัน้ตอนแรก
คอืการอนุมตังิบประมาณ รายไดใ้นปี 2567 จะเป็นเท่าไหร่ ค่าใชจ้่ายต่าง ๆ ทีเ่กดิขึน้เท่าไหร่ และสุดทา้ยจะเหลอืก าไร
ขัน้ต้นตามที่ได้ก าหนดในแผนงบประมาณเท่าไหร่ รวมทัง้ก าไรสุทธดิ้วย ซึ่งตวัเลขเหล่านี้เป็นตวัชี้วดัในการบรหิาร
จดัการของผูบ้รหิาร ดงันัน้ ในการทีจ่ะพจิารณาค่าตอบแทนของผูบ้รหิารรวมทัง้ของพนักงานทีม่สี่วนสร้างผลส าเรจ็ใน
การท างานจะเป็นไปตามตวัเลขผลส าเรจ็ของผลประกอบการเทยีบกบังบประมาณทีค่ณะกรรมการไดอ้นุมตัไิปแลว้ ทาง
ผูบ้รหิารมคีวามมุ่งมัน่ทีจ่ะสรา้งผลงานใหไ้ดต้ามแผนงบประมาณทีท่างผูบ้รหิารเสนอใหก้บัคณะกรรมการบรษิทั และ
คณะกรรมการบรษิทัไดอ้นุมตัเิป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้และน าตวัชีว้ดัเหล่านี้มาประเมนิผลงานดว้ย 
 

 ประธานฯ  เมื่อไม่มผีู้ถอืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ ประธานฯ จงึเสนอใหท้ี่ประชุมพจิารณาอนุมตังิบการเงนิ
ประจ าปี ส าหรบัรอบบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ตามรายละเอยีดทีไ่ดน้ าเสนอต่อทีป่ระชุมดงักล่าว 
 

 ผู้ด าเนินรายการประชุม แจง้ต่อทีป่ระชุมว่า มตใินวาระนี้ต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมาก 
ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน หากท่านใดลงคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง เสรจ็
เรยีบรอ้ยแลว้โปรดยกมอืขึน้เพื่อใหเ้จา้หน้าทีไ่ปรบับตัรลงคะแนน 
 

มติ ทีป่ระชุมมมีตอินุมตังิบการเงนิประจ าปี ส าหรบัรอบบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 
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โดยทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน ดงันี้ 
 

เหน็ดว้ย     182,081,032  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
 

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไร และการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2566 
 

 ผู้ด าเนินรายการประชุม ได้ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า ตามนโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ก าหนดให้

จ่ายเงนิปันผลไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธหิลงัหกัภาษนีิตบิุคคลและหลงัหกัเงนิส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่

กฎหมายและบริษัทฯ ได้ก าหนดไว้จากงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยการจ่ายเงินปันผลนัน้ไม่มีผลกระทบต่อการ

ด าเนินงานตามปกตขิองบรษิทัฯ อย่างมนีัยส าคญั ทัง้นี้ การจ่ายเงนิปันผลอาจมกีารเปลี่ยนแปลงได้ขึน้อยู่กบัผลการ

ด าเนินงานและฐานะการเงนิ สภาพคล่อง แผนการขยายธุรกจิ แผนการลงทุน ความจ าเป็นและปัจจยัอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง
ในการบรหิารงานของบรษิทัฯ ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทั และ/หรอืผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เหน็สมควร  

 ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  และขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 44 ซึง่

ก าหนดว่า “การจ่ายเงนิปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดอืนนับแต่วนัที่ที่ประชุมผู้ถือหุน้ หรอืคณะกรรมการลงมติ

แลว้แต่กรณี รวมทัง้ใหแ้จง้เป็นหนังสอืไปยงัผูถ้อืหุน้ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงนิปันผลนัน้ในหนังสอืพมิพ์

เป็นเวลาตดิต่อกนัไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัดว้ย  

 ตามมาตรา 116  แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  และขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 45 

ซึง่ก าหนดว่า “บรษิทัตอ้งจดัสรรก าไรสทุธปิระจ าปีสว่นหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละหา้ของก าไรสทุธปิระจ าปี

หกัดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าทุนส ารองนี้จะมจี านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิของทุนจดทะเบยีน” 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั ปี 2566 บรษิทัฯ มกี าไรเบด็เสรจ็จากงบการเงนิเฉพาะกจิการ จ านวน 
202.47 ลา้นบาท โดยไม่มยีอดขาดทุนสะสมและมทีนุส ารองตามกฎหมายครบตามจ านวนรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน
เรยีบร้อยแล้ว คณะกรรมการบรษิทัฯ ได้พจิารณาและมมีตเิป็นเอกฉันท์อนุมตัจิดัสรรก าไรสุทธิจากงบการเงนิเฉพาะ
กจิการ ประจ าปี 2566 เพื่อจ่ายเงนิปันผล ส าหรบัรอบระยะเวลา วนัที่ 1 มกราคม 2566 – 31 ธนัวาคม 2566 ในอตัรา
หุน้ละ 0.2114 บาท รวมเป็นมูลค่าประมาณ 62.17 ลา้นบาท โดยก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธริบัเงนิปันผล (Record 
Date for Dividend) ในวนัที ่13 มนีาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัที ่20 พฤษภาคม 2567  

 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ 
ประธานฯ จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไร และการจ่ายเงนิปันผล ประจ าปี 2566 ตามรายละเอยีดที่
ไดน้ าเสนอต่อทีป่ระชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
  

 ผู้ด าเนินรายการประชุม แจ้งต่อที่ประชุมว่า มติในวาระนี้ต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมาก 
ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน หากท่านใดลงคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง เสร็จ
เรยีบรอ้ยแลว้โปรดยกมอืขึน้เพื่อใหเ้จา้หน้าทีไ่ปรบับตัรลงคะแนน 
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 มติ    ทีป่ระชุมมมีติอนุมตัจิดัสรรก าไรสุทธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิการ ประจ าปี 2566 เพื่อจ่ายเงนิปันผล 
ส าหรบัรอบระยะเวลา วนัที ่1 มกราคม 2566 – 31 ธนัวาคม 2566 ในอตัราหุน้ละ 0.2114 บาท รวมเป็นมลูค่าประมาณ 
62.17 ล้านบาท โดยก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสทิธิรบัเงินปันผล (Record Date for Dividend) ในวนัที่ 13 มีนาคม 
2567 และก าหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัที ่20 พฤษภาคม 2567  โดยจ่ายปันผลเป็นเงนิสดตามรายละเอยีดตามทีเ่สนอ  

โดยทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และมสีทิธอิอก
เสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย     182,081,032  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
              

 

วาระท่ี 4    พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
� 

 ประธานฯ ไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุม เพื่อเป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาล และความโปร่งใส กรรมการทีถู่กเสนอชื่อ
ใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่ง ไดแ้ก่ นายณรงคฤ์ทธิ ์ถาวรวศิษิฐพร นายนท ีทบัมณี และนายสมยศ ตรินวฒันานันท ์จะ
ขอออกจากหอ้งประชุมเป็นการชัว่คราว เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ไดส้อบถาม และแสดงขอ้คดิเหน็ได้อย่างเตม็ที่ และ
ขอใหคุ้ณยิง่ยง เตชะรุ่งนิรนัดร ์ท าหน้าทีเ่ป็นประธานในทีป่ระชุมส าหรบัวาระน้ีชัว่คราว 
   

 ผูด้ าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และ
ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 15 ก าหนดให้ “ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามญัประจ าปีทุกครัง้ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง
จ านวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอตัรา กรรมการที่พ้นจากต าแหน่งอาจได้รบัเลอืกให้กลบัเขา้มารบัต าแหน่งอกีได้ และ
ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 14 ก าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัประจ าปี “พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการทีพ่น้จาก
ต าแหน่งตามวาระ” ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีในครัง้นี้ มกีรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน 
ไดแ้ก่  

1. นายณรงคฤ์ทธิ ์ถาวรวศิษิฐพร  ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ /  
กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ พจิารณา
ค่าตอบแทน 

 

2. นายนท ีทบัมณี   ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ /  
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
 

3. นายสมยศ ตรินวฒันานนัท ์  กรรมการ / กรรมการบรหิาร /  
ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณา  
   

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบรษิทั (ซึง่ไม่รวมกรรมการผูม้สี่วนไดเ้สยี) ไดร้่วมกนั
พจิารณาและมมีตเิอกฉนัทเ์หน็ชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน โดยเหน็สมควรเสนอ
ให้ที่ประชุมสามญัผู้ถอืหุน้พจิารณาแต่งตัง้กรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 3 ท่าน ได้แก่ นายณรงค์ฤทธิ ์ถาวร
วศิษิฐพร นายนท ีทบัมณี และนายสมยศ ตรินวฒันานนัท ์ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบรษิทัต่ออกีวาระ
หนึ่ง โดยคณะกรรมการบรษิัทฯ มคีวามเหน็ว่า บุคคลดงักล่าวเป็นบุคคลที่มคีุณสมบตัิครบถ้วนตามพระราชบญัญตัิ
บรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย และเป็นผู้มคีุณวุฒ ิความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ อนัจะเป็นประโยชน์และเหมาะสมกบัการ
ประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ และเป็นผูท้ีป่ฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยความรบัผดิชอบ มคีวามระมดัระวงั และซื่อสตัยส์ุจรติ มจีรรยา
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บรรทางธุรกจิ มวีสิยัทศัน์และทศันคตทิีด่ต่ีอองคก์รรวมถงึมผีลการปฏบิตังิานทีด่ใีนฐานะกรรมการบรษิทั จงึเหมาะสมที่
จะด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัฯ ต่อไป และคณะกรรมการไดพ้จิารณาแลว้ เหน็ว่าบุคคลทีจ่ะเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการ
อสิระมคีุณสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วขอ้งกบักรรมการอสิระ  
 

โดยกรรมการทัง้ 3 ท่านไดร้บัการตัง้แต่งใหด้ ารงต าแหน่งและมรีะยะเวลาการด ารงต าแหน่งดงันี้ 

 
   

 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ 
จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ ตามทีไ่ดน้ าเสนอต่อที่
ประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
 

 ผูด้ าเนินรายการประชุม แจง้ต่อผูถ้อืหุน้ว่า มตใินวาระนี้ ตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของ
ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 
 

4.1 การแต่งตัง้ นายณรงคฤ์ทธ์ิ ถาวรวิศิษฐพร กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง ประธานกรรมการ / กรรมการ
อสิระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ พจิารณาค่าตอบแทน ดว้ยคะแนนเสยีงดงันี้ 
 

เหน็ดว้ย     182,081,032  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 

 

 ดงันัน้ วาระนี้ถอืว่า นายณรงคฤ์ทธิ ์ถาวรวศิษิฐพร ไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มา
ประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 

4.2 การแต่งตัง้ นายนที ทบัมณี กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ / 
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 
 

เหน็ดว้ย     182,081,032  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 

 ดงันัน้ วาระนี้ถือว่า นายนท ีทบัมณี ได้รบัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถอืหุน้ซึ่งมาประชุมและมี
สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
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 4.3   แต่งตัง้ นายสมยศ ติรนวฒันานันท ์กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง กรรมการ / กรรมการบรหิาร / 
ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณา ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 
 

เหน็ดว้ย     182,081,032  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 

 

ดงันัน้ วาระนี้ถือว่า นายสมยศ ติรนวฒันานันท์ ได้รบัอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถอืหุน้ซึง่มา
ประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 
 

  

 ประธานฯ แจง้ต่อผูถ้อืหุน้ว่า เมื่อผูถ้อืหุน้ไดล้งคะแนนเสยีงเลอืกตัง้กรรมการเป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ จงึเรยีน
เชญิ นายณรงคฤ์ทธิ ์ถาวรวศิษิฐพร นายนท ีทบัมณี และนายสมยศ ตรินวฒันานนัท ์กรรมการทัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้มายงั
หอ้งประชุมเพื่อด าเนินการประชุมตามวาระต่อไป 
 
 

มติ ประชุมมมีตแิต่งตัง้กรรมการทัง้สาม (3) ท่าน ทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระขา้งตน้และไดร้บัการเสนอ
ชื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง  

วาระท่ี 5   พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรรมการ ประจ าปี 2567 
  

 ผู้ด าเนินรายการประชุม ได้ชี้แจงให้ที่ประชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 มาตรา 90 ก าหนดว่า “ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรพัย์สนิอื่นใดแก่กรรมการ เว้นแต่เป็นค่าตอบแทนตาม
ขอ้บงัคบัของบรษิทั” และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 16 ก าหนดให ้“กรรมการมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิทัในรูป
ของเงนิรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนสั ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น” 
 

ในปี 2566 ปีที่ผ่านมา มีการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการทัง้หมดจ านวน 11 ท่าน รวมเป็นจ านวนเงิน 

2,500,000 บาท โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

 
 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบรษิทัมมีตเิป็นเอกฉันท ์เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุม
สามญัผู้ถือหุ้นอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 ในรูปแบบรายเดอืน ค่าเบี้ยประชุม และเงนิบ าเหน็จ เป็น
จ านวนเงนิไม่เกนิ 2,575,000 บาท (สองล้านห้าแสนเจด็หมื่นห้าพนับาทถ้วน) ไม่มผีลประโยชน์อื่นใด โดยค านึงถึง
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ความเหมาะสมเกี่ยวกบัประเภทธุรกจิและความเกี่ยวโยงกบัผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ซึ่งสอดคล้องกบัสภาวะ
โดยทัว่ไปของตลาด และอุตสาหกรรมเดียวกนั รวมถึงความเหมาะสมกบัการท าหน้าที่  และความรบัผิดชอบของ
คณะกรรมการบรษิทัฯ ในปี 2566 ปีทีผ่่านมา มกีารจ่ายเบีย้ประชุมกรรมการทัง้หมดจ านวน 11 ท่าน รวมเป็นจ านวน
เงนิ 2,500,000 บาท (สองลา้นบาทถว้น) รายละเอยีดตามหนงัสอืเชญิประชุมหน้าที ่6 ทีไ่ดส้ง่ไปเป็นการล่วงหน้าแลว้ 
 

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ 
ประธานฯ จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรรมการ ประจ าปี 2567 ตามรายละเอยีดทีไ่ดน้ าเสนอต่อที่
ประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 

ผู้ด าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า มตใินวาระนี้ตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนไม่น้อยกว่า 
2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมด ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม หากท่านใดลงคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง เสรจ็
เรยีบรอ้ยแลว้โปรดยกมอืขึน้เพื่อใหเ้จา้หน้าทีไ่ปรบับตัรลงคะแนน 

 

มติ    ทีป่ระชุมมมีตอินุมตัคิ่าตอบแทนกรรรมการ ประจ าปี 2567 เป็นค่าตอบแทนรายเดอืน ค่าเบีย้ประชุม 
เงนิบ าเหน็จ และผลตอบแทนอื่นเป็นจ านวนเงนิไม่เกนิ 2,575,000 บาท (สองลา้นหา้แสนเจด็หมื่นหา้พนับาทถว้น) 

 

โดยทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงมากกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้
ถอืหุน้ซึง่มาประชุม ดงันี้ 

 
เหน็ดว้ย     182,081,032  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 

 
 

วาระท่ี 6   พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนขอผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2567 
    

 

 ผูด้ าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงใหท้ีป่ระชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
มาตรา 120 ก าหนดให้ “ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปีแต่งตัง้ผู้สอบบญัช ีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบญัชขีอง
บรษิทัฯ ทุกปีในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชคีนเดมิอกีกไ็ด้” และมาตรา 121 ก าหนดให ้“ผูส้อบบญัชี
ต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง หรอืผูด้ ารงต าแหน่งหน้าที ่ใด ๆ ของบรษิทั” และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 42 
ก าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัประจ าปี “พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบญัช”ี  

 

 ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาและเสนอต่อคณะกรรมการ
บรษิทัฯ เพื่อพจิารณาเสนอทีป่ระชุมสามญัผูถ้ือหุน้แต่งตัง้ผู้สอบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั 
เป็นผูส้อบบญัชขีองกลุ่มบรษิทัและบรษิทัฯ (ใชส้ านกังานสอบบญัชเีดยีวกนั) เน่ืองจากบรษิทัดงักล่าว มมีาตรฐานและมี
ความเชีย่วชาญในการสอบบญัช ีรวมทัง้ยงัสามารถใหค้ าแนะน าใหค้ าปรกึษาในเรื่องเกีย่วกบัการบญัช ีภาษีอากร และ
ระบบการควบคุมภายใน  จงึเหน็ควรเสนอคณะกรรมการบรษิทั เพื่อก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ีโดยมคี่าสอบบญัชี
เป็นจ านวนเงนิดงันี้ บรษิัท ซ ีเอ แซด (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) จ านวนเงนิ 2,980,000 บาท และ บรษิัทย่อย 
บรษิัท เจเคอซี ีจ ากดั ซึ่งบรษิัทฯ ถือหุ้นอยู่จ านวน 73.17% จ านวนเงนิ 420,000 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 3,400,000 
บาท ซึง่อตัรานี้ไม่รวมค่าใชจ้่ายเบด็เตลด็ทีเ่กดิขึน้จรงิระหว่างการปฏบิตังิาน 
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ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบญัชี 
 

   

 

 

  ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้มมีตเิอกฉันทเ์หน็สมควรเสนอ
ให้ที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้อนุมตัแิต่งตัง้ให้ น.ส.วภิาวรรณ ปัทวนัวเิวก, น.ส.เนาวรตัน์ นิธเิกยีรติพงศ์, น.ส.ชนารตัน์ 
จนัทรห์วา หรอืผูส้อบบญัชที่านอื่น ทีส่ านักงาน ก.ล.ต. ใหค้วามเหน็ชอบ ซึง่เป็นผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมิ
ไชย สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และบรษิทัย่อย ประจ าปี 2567 (ใชส้ านกังานสอบบญัชเีดยีวกนั) โดยมี
ค่าสอบบญัชเีป็นจ านวนเงนิ 3,400,000 บาท (สามลา้นสีแ่สนบาทถว้น) 

 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ 
ประธานฯ จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ีประจ าปี 2567 

 ผู้ด าเนินรายการประชุม ได้ชี้แจงต่อทีป่ระชุมว่า มติในวาระนี้ ต้องได้รบัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้ง
มากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน หากท่านใดลงคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง
เสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้โปรดยกมอืขึน้เพื่อใหเ้จา้หน้าทีไ่ปรบับตัรลงคะแนน 

 

 

 มติ   ที่ประชุมมมีตแิต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชปีระจ าปี 2567 โดยแต่งตัง้ 
น.ส.วิภาวรรณ ปัทวนัวิเวก ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต เลขที่ 4795 และ น.ส.เนาวรตัน์ นิธิเกียรติพงศ์ ผู้สอบบญัชีรบั
อนุญาต เลขที ่7789 และ น.ส.ชนารตัน์ จนัทรห์วา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที่ 9052 และ/หรอืผูส้อบบญัชที่านอื่น ที่
ส านักงาน ก.ล.ต. ใหค้วามเหน็ชอบ ซึง่เป็นผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษัท และบริษัทย่อย ประจ าปี 2567 (ใช้ส านักงานสอบบัญชีเดียวกัน) โดยมีค่าสอบบัญชีเป็นจ านวนเงิน 
3,400,000 บาท (สามลา้นสีแ่สนบาทถว้น) ซึง่ไม่รวมค่าใชจ้่ายเบด็เตลด็ทีเ่กดิขึน้จรงิระหว่างการปฏบิตังิาน 

 

โดยทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน ดงันี้ 

 

เหน็ดว้ย     182,081,032  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 

 

 

วาระท่ี 7   เรือ่งอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 ประธานฯ ได้กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านที่ได้สอบถามขอ้มูลของบริษัทฯ และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น
ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เพิม่เตมิ 



 

 

16 

 

ผูด้ าเนินรายการประชุม  ไดช้ีแ้จงทีป่ระชุมว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 
105 วรรค 2 ก าหนดให ้“ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอให้
ทีป่ระชุมพจิารณาเรื่องอื่นนอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุมอกีกไ็ด้” 

คณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรบรรจุวาระนี้เพื่อเปิดโอกาสแก่ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเสนอให้ที่ประชุม
พจิารณาเรื่องอื่น ๆ นอกเหนือจากทีค่ณะกรรมการบรษิทัฯ ก าหนดไวใ้นการประชุมครัง้นี้ 

ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาเสนอวาระเรื่องอื่น ๆ หรอืซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ 
ดงัรายละเอยีดต่อไปนี้ 

นายอนันต ์ด่อนนุ่มไพร – ผูถ้ือหุ้น สอบถามว่า เป้าหมายทีจ่ะประมลูงานในปี 2567 นี้ เป็นอย่างไรบา้ง 
นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย ์– ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีการเงิน ไดช้ีแ้จงต่อผูถ้อืหุน้ว่า บรษิทัตัง้เป้า
ว่าจะเขา้ร่วมประมูลโครงการประมาณ 6,400 ล้านบาท โดยส่วนใหญ่ของมูลค่างานที่ประมูลจะอยู่ในช่วงครึ่งปีหลงั 
ในช่วงครึง่ปีแรกจะยงัไม่มงีานเขา้มา 

นายอนันต ์ด่อนนุ่มไพร – ผูถ้ือหุ้น สอบถามว่า Opportunity Day End Year 2566 จะมหีรอืไม่ 
นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย ์– ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีการเงิน ไดช้ีแ้จงต่อผูถ้อืหุน้ว่า ไม่ไดเ้ขา้ร่วม
ส าหรบังบปี 2566 แต่ส าหรบัไตรมาส 1 – 3/2567 บรษิทัไดล้งตารางเขา้ร่วมไปเรยีบรอ้ยแลว้ 

นายอนันต ์ด่อนนุ่มไพร – ผูถ้ือหุ้น สอบถามว่า ก าลงัการผลติของบรษิทัทีส่ามารถท าได ้ประมาณเท่าไหร่ 
นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย ์– ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีการเงิน ไดช้ีแ้จงต่อผูถ้อืหุน้ว่าก าลงัการผลติ
ของ 2 โรงงานรวมกนั สามารถ Generate เป็นรายไดป้ระมาณ 4,500 ลา้นบาท ซึง่ ณ ปัจจุบนัก าลงัการผลติของบรษิทั
อยู่ทีป่ระมาณรอ้ยละ 60 - 70 
 

 

 

ผูด้ าเนินรายการประชุม ไดแ้จง้ต่อทีป่ระชุมว่า หลงัจากการประชุมในครัง้นี้ หากผูถ้อืหุน้มขีอ้สงสยัซกัถาม
หรอืต้องการแสดงความคดิเหน็ในเรื่องอื่น ๆ ท่านสามารถติดต่อเขา้มายงัเลขานุการบรษิัท โทร 038-606-242 หรอื
ตดิต่อนกัลงทุนสมัพนัธท์ี ่e-mail address หรอื www.caz.co.th หน้าส าหรบันกัลงทุน 

ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เพิม่เตมิ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถาม
อกีแลว้ ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ทุกท่านทีไ่ดเ้สยีสละเวลามาร่วมประชุมในวนัน้ี และปิดการประชุม 

 

 

ปิดประชมุเวลา 14.50  น. 
 
 

 

                      
ลงชื่อ..............................................................  ประธานทีป่ระชมุ  

     (นายณรงคฤ์ทธ์ิ ถาวรวิศิษฐพร)  ประธานกรรมการบริษทั 
 
 
 

                                    
ลงชื่อ................................................................. เลขานุการทีป่ระชุม 
  (นางสาวณัฐฐิยา จารสุมบติั) เลขานุการบริษทั 

http://www.caz.co.th/

